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Роль Института ЦАРЭС в реализации ИМЭК
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Институциональный и финансовый механизмы

 Привлечение ключевых сотрудников в команды ИМЭК для поддержки 
усилий по проведению исследований, чтобы Институт ЦАРЭС мог 
беспрепятственно продолжать реализацию ИМЭК. Это включает:

 Наем новых сотрудников и обучение кадров. 

 Назначение персонала для работы по ИМЭК.

 Формирование межотраслевой рабочей группы (RD, CBD и KMD). 

 Планирование выездной миссии для посещения всех или отдельных 
партнеров ИМЭК в ЦАРЭС и информирование о видении и участии Института 
ЦАРЭС. Это хороший шанс для сотрудников Института ЦАРЭС встретиться с 
партнерами ИМЭК и официально посетить ПП. 

 Начало/продление ТП для изучения коммерческих средств укрепления 
устойчивости ИМЭК. 
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Главная страница ИМЭК

https://cpmm.carecprogram.org/data/

Домашняя страница ИМЭК содержит ценные и фактические данные о коридорах и ПП. Предлагая 
индивидуальные данные и отчеты, веб-сайт может генерировать доход для финансовой 
устойчивости проекта в будущем. 
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Полевые миссии ИМЭК и посещения объектов на ПП

Сухой порт 

Хоргос   

Китайско-

казахстанский 

логистический 

центр, Ляньюньган

Торхам

Эренхот-Замын-Ууд

Ак Тилек - Карасу

Ойбек - Фотехобод

Красный мост

Порт Туркменбаши
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Анализ и публикация годового отчета 
ИМЭК

 Главный годовой отчет ИМЭК будет опубликован Институтом ЦАРЭС. 

Институт ЦАРЭС может играть большую роль в публикации годового 
отчета ИМЭК. 

Независимость Института ЦАРЭС в публикации позволяет нам делать 
быстрые публикации о ИМЭК (годовой отчет ИМЭК или аналитические 
обзоры). Аналитические обзоры Института ЦАРЭС оказывают большее 
влияние. 

Для проверки качества у нас есть внутренний экспертный совет по 
публикациям, при необходимости мы можем использовать внешний 
совет для рассмотрения отчета. 

Может быть создана рабочая группа ИМЭК для проверки качества 
(члены АБР + Институт ЦАРЭС). 
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Администрирование и реализация

 Разрабатывать график реализации в начале каждого года (АБР + Институт 
ЦАРЭС).

 Разработать и вести полный список политик, способствующих 
положительному/отрицательному влиянию на ИСТ.

 Разработать и вести полный список инфраструктурных проектов, 
способствующих положительному/отрицательному влиянию на ИСТ.

 Разработать и вести полный список рекомендаций ИМЭК (и 
соответствующих мероприятий). 

 Сбор данных и управление данными в течение определенного периода 
времени. 

 Анализ данных и получение конечных данных.

 Распространение данных.
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Продвижение и маркетинг
 Организовать симпозиум ИМЭК для привлечения исследователей, ученых и 

многосторонних партнеров для анализа прогресса, мнений и 
рекомендаций, а также совместной разработки новых вариантов 
использования ИМЭК. 

 Обсудить с заинтересованными сторонами сотрудничество по ИМЭК. 
Возможные партнеры включают ТРАСЕКА, МСАТ, GIZ, USAID Trade Central 
Asia, Исламский банк развития (ИБР). 

 Организовать семинары по ИМЭК/политический диалог по мере 
необходимости, привлекая соответствующих экспертов и политиков из 
региона ЦАРЭС.

 Изучить веб-сайт https://cpmm.carecprogram.org/data/. Данные 
общедоступны для скачивания пользователями. Однако есть возможность 
для улучшений. 

 Представление результатов на ЗВОЛ/УС/МК
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Участие в ИМЭК
О с н о в н ы е  ц ел и  у ч а с т и я  в  И М Э К  с о  с т о р о н ы  И н с т и т у т а  Ц А Р Э С  

Систематическая флагманская деятельность - годовой отчет ИМЭК 
и соответствующие документы.

Флагманские
публикации

Партнеры ИМЭК, другие соответствующие заинтересованные 
стороны в регионе. 

Сетевое взаимодействие и партнерство

Организация симпозиумов, семинаров, политических диалогов

Продвижение и маркетинг

02

03

04

01 Наем новых сотрудников и их назначение для работы с ИМЭК. 

Институциональное
укрепление

8



INTERNAL. This information is accessible to ADB Management and Staff. It may be shared outside ADB with appropriate permission.

Участие в ИМЭК
П о т е н ц и а л ь н а я  р ол ь  И н с т и т у т а  Ц А Р Э С

01

02

06

На основе ежегодного отчета 
Института ЦАРЭС по ИМЭК 

Институт ЦАРЭС продолжает 

публиковать: аналитические 
обзоры, блоги и рабочие 

документы. 

Новые проекты

Институт ЦАРЭС может заниматься 
конкретными/целевыми мероприятиями 
по наращиванию потенциала в области 

ИМЭК

Новые области наращивания потенциала

03

Институт ЦАРЭС может 
расширить масштабы ИМЭК, с 
выходом на новые конкретные 
направления в ЕС и Турции в 

рамках работы по региональной 
интеграции. 

Расширение/доработка

04

На основе продуктов ИМЭК Институт ЦАРЭС 
может распространять информацию как через 

существующие каналы распространения знаний, 

так и по новыми каналам

Новое информационная
деятельность и обмен знаниями

Создавать партнерство (например, 
TRACECA, IRU, GIZ, USAID Trade Central 

Asia, Исламский банк развития) и 
выступать ведущим агентством по 

координации многосторонних инициатив 
и запуску знаковых мероприятий 

(симпозиум ЦАРЭС по ИМЭК). 

Возглавить новые направления
партнерства

05

Для поддержки работы ИМЭК Институт ЦАРЭС 
может быть задействован в новых темах научных 
исследований (например, процессы за пределами 
границы, перевозки, торговля, коридоры и т. д.)

Новые направления
научных исследований
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Участие в ИМЭК
Шаги по взаимодействию

Участие как в анализе 
данных, так и в подготовке 

годового отчета

Участие в публикациях

Распределение ролей для персонала 
Института ЦАРЭС по ИМЭК и 

вовлечение в регулярный рабочий 

процесс  

Создание рабочей группы ИМЭК

Скоординированный и согласованный 
план работы ИМЭК для группы 

Института ЦАРЭС по исследованиям и 

разработкам

Карта работ по реализации
для Института ЦАРЭС

Связь с общественностью, 
политический семинар по ИМЭК для 

распространения результатов 
годового отчета, аналитических 

записок и т. д. 

Участие в распространении информации

Интеграция в ROP-2024-2025 и 
рабочий план на 2025, связанные 

с деятельностью и работами 
ИМЭК.

Официальное оформление и
планирование работы по ИМЭК

1 2 3 4 5
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Участие в ИМЭК
Р ол и  п е р с о н а л а  И н с т и т у т а  Ц А Р Э С

Планирование, координация, подготовка продуктов ИМЭК 

Исследования и разработки

Управление продуктами знаний ИМЭК  

Распространение и управление знаниями

Распространение информации и наращивание потенциала  

Наращивание потенциала

Надзор, привлечение персонала Института ЦАРЭС, сетей и 
ресурсов. 

Второй заместитель директора
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д-р Гулам Самад
Начальник Отдела научных 
исследований
Институт ЦАРЭС

Институт ЦАРЭС

20th & 21st Floor, Commercial Building Block 

8, Vanke Metropolitan, No.66 Longteng 

Road, Shuimogou District, Urumqi, Xinjiang, 

PRC

+86-991-4558584

contact@carecinstitute.org

Давайте сотрудничать, улучшать и продвигать 

Измерение и мониторинг эффективности 

коридоров (ИМЭК)! 
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