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PPP Expertise Eurasia: лидер в обучении по вопросам ГЧП в регионе 
Восточной Европы и Центральной Азии
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Более 1200 CP3P®
 
экзаменов сданы с 2018 года
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Эволюция EdTech в корпоративном обучении

46 
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Ключевые программы обучения по ГЧП

• Выпущена в 2016 году
• Руководство по ГЧП и экзамен уровня I доступны на 12 языках
• Полная сертификация (3 экзамена) доступна только на английском, китайском и русском языках.
• Версия 2.0 Руководства по ГЧП ожидается в 2025 году
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Программа APMG CP3P® запущена в 2016 году

Платформа электронного обучения ЭСКАТО ООН – курс по ГЧП и мини-сертификат
• Выпущена в 2015 году

Центр ресурсов ГЧП Всемирного банка – Массовый открытый онлайн-курс по ГЧП: 
Как ГЧП могут предоставлять более качественные услуги?

• Выпущен в 2015 году

Академия политики ЕБРР – онлайн-курс по ГЧП

• Выпущен в 2022 году
• По материалам 2017 года
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Инновационный подход к знаниям и обучению для ГЧП: 
ЕАБР в Кыргызской Республике, поддерживаемый Ed-Tech решениями 
компании PPP Expertise Eurasia

• 32 участника из государственного сектора из ключевых секторов инфраструктуры: 
здравоохранение, транспорт, коммунальные услуги

• Онлайн-сессии по ключевым аспектам теории ГЧП
• 12 подробных интервью с опытными практиками
• 3 подробных примера с отдельной финансовой моделью: больница, платная дорога, предприятие 

по переработке отходов на основе реальных проектов в рамках ГЧП
• Двухдневный семинар: имитационная игра по проектам ГЧП с практическим решением задач и 

принятием решений по оценке проекта, структурированию, закупкам и переговорам
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Разработка и запуск проектов ГЧП в приоритетных секторах экономики Кыргызской Республики

Курс по ГЧП для получения университетской степени
• CP3P® для преподавательского состава университета, номинированного правительством
• Учебный план и учебные материалы разработаны в соответствии с терминологией и подходом CP3P®, а 

также с учетом руководящих принципов ЕЭК ООН и других передовых практик.

Лучшая международная практика для кыргызских специалистов по ГЧП
• Аккредитация тренера CP3P® для номинированного представителя Центра ГЧП Кыргызской Республики
• Программа обучения тренеров, доступ к платформе е-обучения с обновленными учебными материалами 

и помощь в развертывании обучения CP3P® по всей стране
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Образовательные технологии, используемые 
учебными организациями для обучения CP3P® 

• Презентации Power 
Point

• Лекции в аудитории

• Те же презентации и 
лекции Power Point, 
проведенные через 
Zoom/Teams/Webex

• Онлайн-портал для 
чтения и обучения 
перед курсом

• Аудио и видео контент

• Контрольные тесты и 
викторины

• Система управления 
обучением с 
аналитической 
отчетностью

• Ресурсы знаний доступны 
на онлайн-портале

• Интерактивные медиа

• Режим самостоятельного 
обучения

• Тематические исследования 
по проектам ГЧП

• Дополнительные сессии, 
модули, курсы

• Деловые игры и симуляции

• Оценка эффективности 
обучения

• Социальное измерение
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• Обучение точно в срок
• Совместное обучение
• Микро курсы

• Карта развития компетенций

• Адаптивные технологии и 
персонализация

• Онлайн-академии

• L&D элемент транзакционного 
консалтинга

• Интерфейс с инструментами 
HR и PM 

• Решения ИИ

29% 57% 6-11% 3-5% 0-3%
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Приобретение услуг обучения: 
вы получаете то, что просите

«Опыт работы по минимум 
одному контракту более 3 лет»

«Контракт будет присужден фирме, предложившей самую низкую 
цену»

«Поставщик услуг адаптирует 
содержание обучения, чтобы 
обеспечить его актуальность для 
страны X»

«Видеоматериалы, дискуссии, деловые 
игры и симуляции, видеоконтент»
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«Обучение, включающее викторины, модерируемые обсуждения и поощрение 
вклада посредством участия и работы в малых группах»

«Студенты получат навыки в области 
проектного финансирования»

«Исследования ГЧП, актуальные для 
региона, демонстрирующие роль МФИ»

«Онлайн поддержка тренера, обсуждения 
в группах в социальных сетях»

«Включая описание того, как будут проходить интерактивные занятия»

Выдержки из Технического задания​

«Перед началом онлайн-сессий с тренером необходимо провести подготовительное 
онлайн-обучение, включающее в себя материалы для чтения, пробные онлайн-тесты 
и экзамены, а также обсуждение участниками своих эссе.
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Возможности EdTech для улучшения проектов и 
программ ГЧП

Соблюдение подхода CP3P®

Быстрое обновление контента для включения 
новых правил, рекомендаций, передовой практики

Примеры проектов в поддержку теории

Оценки до и после курса

Индивидуальный контент на основе 
соответствующих проектов

Самостоятельное онлайн-обучение

Обучение в процессе работы

Совместный семинар для запуска проекта

Поддержка на мобильных устройствах
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Бизнес-симуляционные игры

Профессиональные сообщества

Многоязычные обучающие платформы

Адаптивное обучение

Микрообучение

Инструменты повышения производительности

Инструменты ИИ для создания контента

Инструменты ИИ для вовлечения учащихся

Инструменты ИИ для оценки
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Сергей Самолис
Генеральный директор, PPP Expertise Eurasia

s.samolis@pppexpertise.co.uk
+44 7827 215249

mailto:s.samolis@pppexpertise.co.uk
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