
Guiding questions for Panel discussion under Session II: Unleashing skills for green jobs 
in the CAREC region: A pathway towards sustainable learning and a just transition – key 
outcomes 
 

 What are the three most important concepts you learned during this course? 
 Which new ideas about green jobs, climate change, or just transition were most useful for 

your work? 
 What part of the programme helped you understand the link between climate change and 

skills development most clearly? 
 How have you applied (or how do you plan to apply) the knowledge gained in your 

institution or country context? 
 What specific changes have you already initiated in your organization as a result of this 

programme? 
 Which case studies from CAREC countries influenced your thinking, and why? 
 What new regional cooperation opportunities did this programme help identify? 
 How can the CAREC region strengthen collaboration on green skills development based 

on your experience? 
 
Вопросы для панельной дискуссии в рамках Сессии II: «Развитие навыков для 
зелёных рабочих мест в регионе ЦАРЭС: путь к устойчивому обучению и 
справедливому переходу – ключевые результаты» 
 

 Какие три наиболее важные концепции вы усвоили в ходе этого курса? 
 Какие новые идеи о зелёных рабочих местах, изменении климата или справедливом 

переходе оказались наиболее полезными для вашей работы? 
 Какая часть программы наиболее ясно помогла вам понять связь между изменением 

климата и развитием навыков? 
 Как вы применили (или планируете применить) полученные знания в своей 

организации или в контексте вашей страны? 
 Какие конкретные изменения вы уже инициировали в своей организации благодаря 

участию в этой программе? 
 Какие кейсы из стран ЦАРЭС повлияли на ваше понимание темы и почему? 
 Какие новые возможности для регионального сотрудничества были выявлены в 

ходе программы? 
 Как, на ваш взгляд, регион ЦАРЭС может усилить сотрудничество в области 

развития зелёных навыков, исходя из вашего опыта участия в программе? 
 


